Zatacznik do uchwaty nr 05/28/04/2011

Rady Pedagogicznej XXXVIII Liceum Ogoélnoksztalcacego
im. Stanistawa Kostki Potockiego w Warszawie

z dnia 28 kwietnia 2011 r. o ogloszeniu tekstu jednolitego
statutu XXXVIII Liceum Ogdlnoksztatcacego

im. Stanistawa Kostki Potockiego w Warszawie

STATUT

XXXVIII Liceum Ogoélnoksztalcacego
im. Stanistawa Kostki Potockiego w Warszawie

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§1.
1. XXXVIII Liceum Ogoélnoksztatcace im. Stanistawa Kostki Potockiego w Warszawie,

zwane dalej Liceum, jest publiczna ponadgimnazjalna, trzyletnia szkola ogoélnoksztatcaca,
ktorej ukonczenie umozliwia, po zdaniu egzaminu uzyskanie, swiadectwa maturalnego.

2. Liceum wchodzi w sklad Zespolu Szkot Nr 79 im. Stanistawa Kostki Potockiego
w Warszawie.

3. Liceum dziala z mocy ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (tekst
jednolity: Dz. U. z 2004 roku Nr 256 poz. 2572 ze zm.) zwanej dalej Ustawa oraz statutu
Liceum zwanego dalej Statutem.

4. Organem prowadzacym Liceum jest Miasto Stoleczne Warszawa.

5. Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

§2.

Siedziba Liceum jest budynek szkolny w Warszawie przy ul. Wiertniczej numer 26.

§3.
1. Cykl ksztatcenia w Liceum wynosi trzy lata.
2. Ksztatcenie w Liceum jest realizowane wedtug profilu ogdlnego.

Rozdzial 11
Cele i zadania Liceum

§ 4.

1. Nadrzedna idea Liceum jest dobro ucznia.



2. Glownym celem Liceum jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego i psychofizycznego z poszanowaniem ich godnosci oraz wolnoSci
swiatopogladowej i wyznaniowe;j.

3. Dziatalno$¢ dydaktyczno - wychowawcza i opiekunczo - profilaktyczna oraz dzialalno$¢
organé6w Liceum, a takze organizacji dzialajacych na terenie Liceum prowadzona jest
W zgodzie z Ustawa oraz innymi przepisami.

§ 5.

1. Liceum realizuje swoje cele 1 zadania, w szczegolnosci poprzez:
1) umozliwienie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia;
2) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania swiadectwa
maturalnego;
3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, sprzyjajacego prawidlowemu rozwojowi
ucznia;
4) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Liceum.
2. Realizacja celéw Liceum moze by¢ wspierana przez osoby prawne i fizyczne, instytucje
I organizacje na zasadach uzgodnionych z Dyrektorem.

§6.
W trakcie realizacji celow i zadan Liceum, uwzglednia si¢ Program Wychowawczy Szkoty.
§7.
1. Integralna czescia dokumentacji pracy dydaktyczno - wychowawczej jest Program

Profilaktyki.

2. Program Profilaktyki opracowany jest przez pedagoga szkolnego i/lub psychologa
szkolnego we wspodlpracy z Zespotem Wychowawczym Liceum.

3. (uchylony)

§ 8.

Program Wychowawczy 1 Program Profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu
opinii Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§ 8a.

1. Zajecia z Wychowania do Zycia w Rodzinie realizowane sa w klasach I-11l Liceum.

2. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w w/w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia
w zajeciach.

3. Uczen petnoletni nie bierze udzialu w w/w zajgciach, jezeli zglosi dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udziatu w tych zajgciach.

4. Zajecia te nie podlegaja ocenie i nie maja wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.



5. Realizacja tresci programowych zaje¢ powinna stanowi¢ spojna calo$¢ z pozostatymi
dziataniami wychowawczymi szkoly, a w szczegdlnosci:
1) wspiera¢ wychowawcza rolg rodziny,
2) promowac integralne ujecie ludzkiej seksualnosci,
3) ksztaltowac postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoleczne.

6. Na realizacje zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie przeznacza si¢ w szkolnym planie
nauczania w kazdym roku szkolnym, w ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,
w kazdej klasie po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy dziewczat
1 chlopcow.

§9
Liceum umozliwia podtrzymywanie poczucia $wiadomosci (tozsamosci) narodowej, etnicznej
i religijnej, w szczegolnosci poprzez:
1) ksztaltowanie postawy tolerancji i szacunku dla kultur r6znych narodow.
2) organizowanie lekcji religii, a w razie potrzeby etyki oraz zapewnienie swobody
praktyk religijnych.
3) zapewnienie swobody postaw $wiatopogladowych.
4) organizowanie uroczystosci i tworzenie warunkow udzialu ucznidéw w uroczystosciach
zwiazanych z wydarzeniami lub rocznicami narodowymi i panstwowymi.

§ 10.
Liceum tworzy warunki do realizowania indywidualnego programu lub toku nauczania uczniom
o szczegblnych uzdolnieniach, w tym ukonczenia Liceum w skroconym czasie, na zasadach
okreslonych w przepisach prawa o§wiatowego.

§11.

1. Liceum zapewnia pomoc psychologiczna i pedagogiczna oraz opieke nad uczniami,
stosownie do wieku 1 potrzeb uczniéw oraz wlasnych mozliwosci.

2. (uchylony)

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznaniu
i zaspokojeniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
W szczegblnosci:

1) ze szczegodlnych uzdolnien;

2) zniepelnosprawnosci;

3) zniedostosowania spotecznego;

4) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jgzykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych, zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;



10.

11.

11)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska  edukacyjnego, w tym zwiazanych z wcze$niejszym ksztalceniem
za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom.

Polega ona na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwiazywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych

W celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

Udzielana jest ona w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom:

1) nauczyciele;

2) psycholog;

3) pedagog szkolny;

4) logopeda;

5) doradca zawodowy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow; poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

2) placowkami doskonalenia nauczycieli;

3) innymi szkotami i placowkami;

4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

O pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze wystapic:

1) uczen;

2) rodzice ucznia;

3) nauczyciel prowadzacy zajgcia z uczniem;

4) poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnia specjalistyczna.

Formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

3) zajgcia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) porady i konsultacje.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia :

1) organizowane sa dla uczniow szczeg6lnie uzdolnionych;

2) prowadzone sa przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy;

3) prowadzone sa w grupach liczacych do 5 ucznidéw;

4) jednostka lekcyjna trwa 45 minut;

5) prowadzone sa przez nauczycieli 1 specjalistow posiadajacych kwalifikacje
do prowadzenia okreslonego typu zajec.

Zajgcia dydaktyczno — wyrownawcze:

1) organizowane sa dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w szczegolnosci
W spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej;

2) ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

3) prowadzone sa w grupach do 8 0sob;

4) jednostka zajeé trwa 45 minut;

5) prowadzone sa przez nauczycieli 1 specjalistow posiadajacych kwalifikacje
do prowadzenia okreslonego typu zajec.

Zadaniem nauczycieli i specjalistow prowadzacych dziatania pedagogiczne jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym uczniow szczegOlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym prowadzenie obserwacji
| przeprowadzanie testow pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie u uczniéow
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidéw, w tym ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym prowadzenie doradztwa edukacyjno-
zawodowegqo;

3) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniow szczegélnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien ucznidéw.

W  przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga objecia pomoca psychologiczno

- pedagogiczna, nauczyciel informuje o tym niezwlocznie dyrektora szkoty.

W celu prawidlowego planowania i koordynowania dziatan z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole dziata zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli oraz

specjalistow, prowadzacych zajgcia z uczniem, zwany dalej ,,zespolem”.

Zespot tworzy dyrektor szkoty:

1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1
— po przekazaniu przez nauczyciela lub specjaliste¢ informacji o potrzebie objecia
ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor szkoty wyznacza osobg koordynujaca pracg zespotu. Pracg kilku zespoléw moze

koordynowa¢ jedna osoba.

Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zuwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczego6lne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z  uwzglednieniem  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia; takze zalecen
zawartych w orzeczeniu lub opinii, jesli uczen taka opinig lub orzeczenie posiada;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego i sposobu ich
realizaciji,

Zespol opracowuje plan dziatan wspierajacych zawierajacy:

1) cele do osiagnigcia w zakresie, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;



19.

20.

21.

22.
23.
24,
25.

26.

2) dzialania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobow
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) metody pracy z uczniem;

4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, o ktérych mowa
W przepisach  dotyczacych warunkdéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow
w szkotach publicznych;

5) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia.

Dla uczniéw majacych jednorodne indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne zespoty moga opracowaé wspolny plan dziatan wspierajacych.

Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej, udzielanej

uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zajgc:

1) po zakonczeniu jej udzielania;

2) na wniosek rodzicéw, nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze
lub specjalistyczne, przed uptywem ustalonego przez dyrektora okresu udzielania
danej formy pomocy.

Dokonujac oceny zespot okresla wnioski 1 zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem,

wtym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

W sytuacjach kryzysowych zespdt podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne.

Zespot spotyka si¢ w miarg potrzeb.

Spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujaca praceg zespotu.

Dyrektor w ramach wspotpracy z zespotem ustala dla ucznia formy, sposoby i okres

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym

poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

I nicodptatne.

§ 12.

Uczniowie rozpoczynajacy nauk¢ w Liceum objgci sa szczeg6lna opieka psychologiczna
i pedagogiczna, polegajaca w szczegdlnosci na:

1) wnikliwej obserwacji stuzacej rozpoznaniu indywidualnych potrzeb;

2) indywidualnych rozmowach z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

3) kierowaniu na odpowiednie badania specjalistyczne;

4) organizowaniu zaj¢é integracyjno - adaptacyjnych.

(uchylony).

§ 13.
Szczegdlna forma zaje¢ integracyjno — adaptacyjnych sa wyjazdy integracyjne uczniéw
klas pierwszych.
Wyjazdy integracyjne organizowane sa dla poszczegdlnych klas pierwszych we wrzes$niu
I pazdzierniku danego roku szkolnego.



3.

© N A

10.

N

Szczegdlowy wykaz celow 1 zadan wyjazdu integracyjnego oraz sposobow ich realizacji
zawiera Regulamin wyjazdu integracyjnego.

§14
Uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy Szkoty znajdujacy si¢ w trudnej  sytuacji
rodzinnej lub w trudnych przypadkach losowych, moga si¢ ubiegaé o stata lub dorazna
pomoc materialna.
Formy i wysoko$¢ pomocy materialne,j przyznaje uczniom Rada Rodzicow na wniosek
ucznia, rodzicoOw lub prawnych opiekunéw, wychowawcy i pedagoga.
Formy 1 wysoko$¢ pomocy materialnej nauczycielom i innym pracownikom Liceum,
przyznaja Komisje utworzone wedlug wewngtrznych regulamindéw rozdziatu $rodkow
finansowych, zawartych w budzecie Szkoty, a przeznaczonych na pomoc materialng
(socjalng).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
Uczniom przystuguje réwniez prawo otrzymania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym albo motywacyjnym.
Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
I motywacyjnym.
Zasady rozdzialu pomocy materialnej okreslone sa w Regulaminie.

§ 15.
Ogolne zasady bezpieczenstwa i higieny w Liceum okres$laja przepisy prawa o$wiatowego,
(uchylony).
Uczen, ktérego stan zdrowia nie pozwala na uczestniczenie w zaj¢ciach dydaktyczno —
wychowawczych moze by¢ zwolniony z zaj¢¢. W przypadku, kiedy stan zdrowia ucznia
budzi watpliwosci, moze wrdci¢ do domu jedynie pod opieka osoby dorostej (rodzic,
prawny opiekun) lub innej osoby petnoletniej przez nich wskazane;j.

Rozdzial 111
Organy Liceum oraz ich kompetencje

§ 16.
Uczniowie, ich rodzice lub prawni opiekunowie, zwani dalej rodzicami, nauczyciele,
wychowawcy, pracownicy pedagogiczni, zwani dalej nauczycielami oraz pozostali
pracownicy szkoty tworza spoteczno$¢ Liceum.
Cztonkowie spotecznosci Liceum uczestnicza w zyciu Liceum bezposrednio oraz poprzez
swoich przedstawicieli w organach Liceum.



§17.

Organami Liceum sa:

1.
2.
3.
4.

N

Dyrektor.
Rada Pedagogiczna.
Rada Rodzicow.
Samorzad Uczniowski.
§ 18.
Organy Liceum maja prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej sprawie

dotyczacej Liceum i przedstawiania ich wlasciwym adresatom.

Organy Liceum, za wyjatkiem Dyrektora, podejmuja swoje decyzje w formie uchwat
zwykta wigkszo$cia gtosOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw danego organu.
W sprawach szczegodlnej wagi organy Liceum podejmuja decyzje kwalifikowana
wigkszoscia gtosOw przy obecnosci 2/3 cztonkéw danego organu.

Posiedzenia organéw sa protokotowane.

Opinie organéw Liceum w sprawach okreslonych Ustawa lub niniejszym Statutem
formutowane sa w terminie ustawowym.

Uchwaty organéw Liceum winny by¢ udostgpniane czlonkom spotecznosci Liceum.
Organy Liceum maja obowiazek udzielania sobie wzajemnych informacji
w nieprzekraczalnym terminie 14 dni.

(uchylony).

§ 19.

(uchylony).
Dyrektor

§ 20.
Dyrektora Zespotlu powotuje 1 odwotuje organ prowadzacy.
(uchylony).
Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscia Liceum, reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiecke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

5) dysponuje s$rodkami okreSlonymi w planie finansowym Liceum i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Liceum;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkolg;



3a.

3b.

3c.

3d.

3e.

6a) raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
korzystania z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki.

a. w wyniku przeprowadzonej kontroli, w protokole pokontrolnym, okresla kierunki
ich poprawy;,

b. Kopig protokotu przekazuje organowi prowadzacemu,

C. planuje =zajecia  dydaktyczno-  wychowawcze, uwzgledniajac  potrzebe
rOwnomiernego obciazenia ucznia zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

8) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu 1 egzaminow
przeprowadzanych w Liceum;

10) stwarza warunki do dziatania w Liceum: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Liceum.

Dyrektor szkoty oraz inni nauczyciele zajmujacy stanowiska kierownicze sprawuja

nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.

Formami nadzoru pedagogicznego sa:

1) ewaluacja

2) kontrola;

3) wspomaganie.

Do zadan dyrektora szkoty w ramach realizacji nadzoru pedagogicznego nalezy:

1) przeprowadzanie ewaluacji wewngtrznej i wykorzystywanie jej wynikow do

doskonalenia jakosci pracy szkoty lub placowki;

2) kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnoSci
statutowej szkoty;

3) wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnosci przez:

a. organizowanie szkolen i narad,

b. motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego,

c. przedstawianie nauczycielom wnioskow wynikajacych ze sprawowanego przez
dyrektora szkoly nadzoru pedagogicznego.

W celu realizacji zadan, dyrektor szkoty w szczegdlnosci obserwuje prowadzone przez

nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze oraz inne zajecia 1 czynnosci

wynikajace z dziatalnosci statutowej szkoty.

Dyrektor szkoly opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory

przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrze$nia roku szkolnego, ktorego

dotyczy plan.

3f. Plan nadzoru zawiera w szczegdlnosci:

1) cele, przedmiot ewaluacji wewngtrznej oraz jej harmonogram;
2) tematyke 1 terminy dotyczace dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty;



3) tematyke szkolen i1 narad dla nauczycieli.

3g. Do dnia 31 sierpnia kazdego roku dyrektor szkoly lub placowki publicznej przedstawia
radzie pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

4. Dyrektor Zespolu moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow. Skreslenie
nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

5. Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

7. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor.

§ 20a
Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy organami Liceum oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygnig¢ nalezy do Dyrektora.

1) Przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami Liceum, Dyrektor jest zobowiazany
zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk;

2) Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajacego w szkole
— strony sporu;

3) O swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem, Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w przeciagu 14 dni od ztozenia wniosku;

4) Jezeli w sporze migdzy organami strong jest Dyrektor, rozstrzygnigcia dokonuje Zespot
Mediacyjny;

5) Zesp6t Mediacyjny jest powolywany sposrod czlonkow Rady Pedagogicznej
0 najdtuzszym stazu pracy;

6) W skiad Zespolu Mediacyjnego wchodzi pigeiu nauczycieli zatrudnionych na czas
nieokreslony;

7) Skiad Zespolu Mediacyjnego ulega zmianie, jesli ktorys z jego czlonkow przestaje
peti¢ funkcj¢ nauczyciela;

8) Kolejni cztonkowie Zespolu Mediacyjnego wybierani sa wedlug zasady wymienione;j
w pkt. 61 7;

9) Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organow lub
Dyrektora;

10) Zespot Mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami Szkoty,
Dyrektorem jest zobowiazany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk;
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11) Zesp6t Mediacyjny dokonuje rozstrzygnigcia poprzez glosowanie;

12) O swojej decyzji Zesp6l Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemne;j
Z pelnym uzasadnieniem;

13) Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna,

14) Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rada Pedagogiczna

§ 21.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Liceum. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego Liceum albo co najmniej 1/3
cztonkow Rady Pedagogicznej.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

§22

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkltad =zajeé lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu

wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy o0raz organ
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sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkol¢ Iub placowke. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego.

W przypadku okreslonym w ust. 5, organ uprawniony do odwotania jest obowiazany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Radg
Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placowki.

Rada Rodzicow

§ 23.
W Liceum dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogoét rodzicow uczniow.
W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych.
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sig na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
W szczegblnosci:
1) wewnetrzna strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad oraz przedstawicieli Rad

Oddzialowych.

§ 24.
Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organdéw Liceum, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach.
Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a. programu wychowawczego szkoly, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,
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b. programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i1 dziatania
o0 charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

C. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania;

d. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

2) W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin.

§ 25.
(uchylony).

Samorzad Uczniowski

§ 26.
W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0og6ét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu
sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScia, celami
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

§ 27.
(uchylony).

§ 28.
(uchylony).
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Rozdzial IV
Organizacja Liceum

§ 29.
Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw swiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§29a.

1. W szkole, zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza w ostatni piatek czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zaj¢cia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynaja
si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu 1 wrzesnia.

2. Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie w okresie od polowy stycznia do konca lutego; termin
rozpoczgeia 1 zakonczenia ferii zimowych w szkolach na obszarze poszczegdlnych
wojewodztw oglasza — po zasiggnigciu opinii wojewodow i kuratoréw oswiaty — minister
wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

3. Dyrektor szkoty ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno wychowawczych,
biorac pod uwage opini¢ Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego. Przy ustalaniu wolnych dni brane sa pod uwage warunki lokalowe
1 mozliwosci organizacyjne szkoty.

4. Dyrektor liceum ogdlnoksztalcacego ustala w danym roku szkolnym do 10 dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych moga by¢ ustalone:

1) w dniach, w ktorych w szkole odbywa si¢ pisemne egzaminy maturalne z j¢zyka
polskiego, jezyka angielskiego 1 matematyki;

2) w dni $wiat religijnych nie bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciotow lub zwiazkoéw
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

6. O dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych Dyrektor informuje uczniéw
oraz ich rodzicow w terminie do dnia 30 wrzesnia. Informacja o dniach wolnych zostaje
wywieszona na tablicy ogloszen w szkole oraz na stronie internetowej szkoty.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni, w wyznaczone soboty.

8. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych szkota organizuje zajecia
wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci udzialu uczniow
W zajgciach  wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dni wolne od zajgé
dydaktyczno- wychowawczych poprzez wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej
szkoty oraz poprzez podanie informacji na stronie internetowej szkoty.
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10.

2a.

§ 30.
Uktad i zakres materialu nauczania poszczegélnych przedmiotow okreslaja programy
nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego, za$ liczbg godzin przeznaczonych
na realizacj¢ poszczegdlnych przedmiotéw okreslaja przepisy w sprawie ramowych
plan6w nauczania.
Programy nauczania realizowane przez nauczycieli Liceum znajduja si¢ w Szkolnym
Zestawie Programow Nauczania.

§ 30a
Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi szkoty program nauczania.
Nauczyciel moze opracowa¢ wlasny program nauczania - samodzielnie lub

z wykorzystaniem programéw wpisanych do wykazu programéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

Program autorski nauczyciela powinien uzyska¢ pozytywna opini¢ nauczyciela
dyplomowanego lub mianowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze w zakresie
zgodnym z zakresem tre$ci nauczania, ktére program obejmuje.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej
szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw
programow nauczania.

Dyrektor szkoty odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania
catosci podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

Nauczyciel odpowiada za realizacjg calej podstawy programowe;j ksztalcenia ogdlnego.
Nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznikow sposrod podrecznikoéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

Dyrektor szkoly podaje do publiczne; wiadomosci zestaw podrgcznikéw obowiazujacych
w nastgpnym roku szkolnym.

Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrgcznikami na terenie szkoty.

§ 31.

Szczegbdtowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum, opracowany przez Dyrektora Liceum, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
Liceum zatwierdza organ prowadzacy Liceum do dnia 25 maja kazdego roku.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegolno$ci: liczbg godzin
pracownikow Liceum, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg
godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Liceum oraz liczbg godzin prowadzonych przez poszczegélnych nauczycieli.

Do wykazu ilosci godzin dodaje si¢ 1 godzing na kazdy pelny etat, z wylaczeniem
dyrektora i zastgpcow dyrektora, ktore wynikaja z art. 42 ust.2 pkt. 2. ustawa z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.)
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3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum Dyrektor Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 32.
Dyrektor Liceum, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§ 33.
Dyrektor Liceum okresla w arkuszu organizacyjnym liczb¢ godzin przedmiotow
nadobowiazkowych, w tym kol zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Liceum.

§ 34.
1. Podstawowa jednostka organizacyjna Liceum jest oddziat ztozony z ucznidw.
2. Liczba ucznidow w klasie nie powinna przekracza¢ 30 ucznidow. Moze by¢ zwigkszona
za zgoda organu prowadzacego.
3. Zasady podziatu oddziatow na niektorych zajeciach okreslaja odrgbne przepisy.
4. Dla kazdego oddzialu opracowuje si¢ szkolny plan nauczania, obowiazujacy w cyklu
trzyletnim.

§ 35.

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy migdzy lekcyjnymi nie powinny by¢ krotsze
niz 10 minut, za$ przynajmniej jedna z nich nie moze trwac krocej niz 20 minut.

3. W szczegolnych wypadkach jednostki lekcyjne i przerwy miedzy nimi, moga by¢
skrocone.

4. Lekcje prowadzone sa w salach lekcyjnych, a takze w bibliotece, sali gimnastycznej,
na boisku, na basenie, na dziatce szkolnej lub za zgoda Dyrektora lub Wicedyrektora, poza
obiektem szkolnym (w muzeum, w teatrze,w Kinie, na wycieczce i w innych miejscach).

§ 36.

1. Niektére zajecia obowiazkowe, w szczegélnosci jezyki obce oraz zajgcia
nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, migedzyoddzialowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow (,,zielone
szkoly”, wyjazdy integracyjne klas pierwszych i1 inne formy wyjazdowe).

2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1., sa organizowane w ramach posiadanych przez Liceum
srodkoéw finansowych, ze srodkow wlasnych uczestnikow lub ze $rodkoéw przekazanych
przez Radg Rodzicow.

3. (uchylony).

4. (uchylony).
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§ 37.
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz wydawania $wiadectw
reguluja odrgbne przepisy.
Zasady oceniania ucznidow zawarte sa w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania (wzo).
Szczegotowe zasady oceniania zawarte sa w przedmiotowych zasadach oceniania (pzo).
Tryb i zasady tworzenia wzo 1 pzo okreslaja odrgbne przepisy.
Ze wzgledu na specyfike uregulowan rada pedagogiczna w drodze uchwaty okresli
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

§ 38.
Szczegodtowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej ustalania oraz tryb
odwotawczy zawiera Regulamin wystawiania ocen zachowania.
(uchylony).

§ 39.
Liceum moze przyjmowac¢ stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szk6t wyzszych na praktyki nauczycielskie (pedagogiczne) na podstawie pisemnego
porozumienia, zawartego migdzy Dyrektorem szkoty Iub za jego zgoda przez
Wicedyrektora lub migdzy poszczegdlnymi nauczycielami, a szkola wyzsza lub innym
zaktadem ksztalcenia nauczycieli
(uchylony).

§ 40.
(uchylony).

§ 40a
Na wniosek rodzicow Dyrektor szkotly moze zezwoli¢ na spelnianie przez ucznia
obowiazku nauki poza szkota.
Zezwolenie moze by¢ wydane jesli:
1) wniosek rodzica o0 wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja;
2) do wniosku dotaczono:
a. opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
b. oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie ksztatcenia,
C. zobowiazanie rodzicow do przystapienia przez ucznia speiniajacego obowiazek
szkolny (obowiazek nauki) do rocznych egzamindw klasyfikacyjnych.

§ 40b
Uczen spelniajacy obowiazek nauki poza szkola otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
poszczegolnych klas danej szkoty po zdaniu egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czgsci
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie ksztatcenia, uzgodnionej na dany
rok szkolny z Dyrektorem szkoty.
Egzamin przeprowadzany jest przez komisjg powotana przez Dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie obowiazku nauki poza szkota.
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3. Uczniowi nie ustala si¢ oceny z zachowania.
4. Uczen spetniajacy obowiazek nauki poza szkola ma prawo uczestniczy¢ w szkole
w nadobowiazkowych zajeciach pozalekcyjnych.

§ 40c
Cofnigcie zezwolenia nastepuje:
1) na wniosek rodzicow,
2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych,
3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 40d

Zezwolenie na spelnianie obowiazku nauki poza szkota wydaje Dyrektor w formie decyzji
administracyjnej.

§ 40e

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktory spetnia obowiazek nauki poza
szkota nie obejmuje obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych - wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

3. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki czy technologii informacyjnej ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, spelniajacego obowiazek nauki poza szkota,
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie
przez ucznia obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

6. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, spetniajacym obowiazek nauki poza szkota,
oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegodlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, wchodzacych w sktad komisji kwalifikacyjnej,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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10.

11.

12.

13.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapilt do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego,
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 40f.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢é
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 40f 1 § 40g.

§ 40f
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno- wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora, przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. 2, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w pkt. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty, albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zajgcia edukacyjne;
Ustalona przez komisjg¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
o ktorym mowa w § 40g.
Z prac komisji sporzadza sig protokot zawierajacy w szczegolnos$ci:
a. skfad komisji,
b. termin sprawdzianu, o ktorym mowa w §40f pkt. 2
c. zadania (pytania) sprawdzajace,
d. wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;
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e. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w §40f pkt. 6, dotacza si¢ pisemne prace ucznia
I zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

§ 40g
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczna z jednych
albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy
Z tych zaje¢. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgSci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty, nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko Kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne-jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako
cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasna prosbg lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym zZe powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.
Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zaje¢cia sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

§ 41.
Biblioteka jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno - wychowawczych Liceum, doskonalenia pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicow oraz poglebianiu wiedzy
0 regionie.
Biblioteka gromadzi, opracowuje 1 wypozycza ksiazki 1 czasopisma, nagrania
magnetofonowe, magnetowidowe oraz ptyty CD i DVD, ana zZyczenie nauczycieli,
nagrywa okreslone programy telewizyjne.
Godziny pracy biblioteki okresla Dyrektor szkoty.
Zasady korzystania z biblioteki, w tym zwracania przez czytelnikéw zbiorow
bibliotecznych okresla, zatwierdzony przez Dyrektora Regulamin biblioteki.
(uchylony).

§ 42.
Liceum moze prowadzi¢ stotowke. Stotowka jest dostgpna dla ucznidow, nauczycieli
1 innych pracownikéw Liceum.
Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotlowce ustala Dyrektor, w porozumieniu
z organem prowadzacym Liceum.

§ 42a
Dzienniki zaje¢ edukacyjnych w szkole, zaje¢ pozalekcyjnych i innych moga by¢
prowadzone w formie elektronicznej, zwane dalej ,,dziennikami elektronicznymi”.
Za zgoda organu prowadzacego dzienniki moga by¢ prowadzone wylacznie w formie
elektronicznej.
Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:
1) zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowiacych dziennik elektroniczny;
2) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0sob
nieuprawnionych;
3) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;
4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;
5) odczytania danych stanowiacych dziennik elektroniczny w okresie przewidzianym
dla przechowywania dziennikow.
System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikéw elektronicznych, powinien
umozliwi¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie dziennikow w formie
papierowej.
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3a.

4.

W przypadku prowadzenia dziennikow wytacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez

nauczyciela w  dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ jest rdwnoznaczne

Z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec.

W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego dane stanowiace dziennik

elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedlug stanu odpowiednio

na dzien zakonczenia roku szkolnego w sposob zapewniajacy mozliwos$¢:

1) sprawdzenia integralnosci danych stanowiacych dziennik elektroniczny przez
zastosowanie podpisu elektronicznego. o ktorym mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
18 wrze$nia 2001 r. o podpisie elektronicznym(Dz. U. Nr 130, poz. 1450,
Z pozn. zm.),

2) weryfikacji podpisu elektronicznego lub danych identyfikujacych,

3) odczytania danych stanowiacych dziennik elektroniczny w okresie przewidzianym dla
przechowywania dziennikow.

Zasady rekrutacji uczniow

§ 43.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy I Liceum Dyrektor powotuje Komisje

Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna, okresla zadania i, 0 ile sam jej nie przewodniczy,

wyznacza przewodniczacego Komisji.

Ucznidéw do klas programowo wyzszych niz klasa pierwsza, przyjmuje Dyrektor Liceum,

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szczegotowe zasady rekrutacji ucznidw do Liceum, z uwzglednieniem odrgbnych

przepisow reguluje Regulamin rekrutacji uczniow.

Przy przyjgciu ucznia do klasy pierwszej XXXVIII Liceum Og6lnoksztalcacym bierze sig

pod uwage nastgpujace elementy:

1) oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) inne osiagnigcia ucznia wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum, ktore
uwzglednia si¢ w procesie rekrutacji, zwlaszcza:
a. ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem;
b. szczegdlne osiagnigceia ucznia wymienione na swiadectwie ukonczenia gimnazjum;

3) liczbg punktow mozliwych do uzyskania za oceny z jezyka polskiego i trzech
wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz za osiagnigcia ucznia, o ktorych
mowa w pkt 1 pkt 2;

4) liczba punktéw mozliwych do uzyskania na egzaminie lub w wyniku egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, zawarte w zaswiadczeniu
o szczegdtowych wynikach egzaminu, o ktory mowa w odrgbnych przepisach, z
zastrzezeniem ust. 5

5) liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wynik egzaminu, o ktorym mowa w ust. 1
pkt. 4, powinna by¢ rowna liczbie punktow mozliwych do uzyskania z oceny z jgzyka
polskiego 1 trzech wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktdorych mowa
w ust. 1 pkt. 1, oraz za osiagnigcia ucznia, o ktérych mowa w ust 1 pkt 2.

(uchylony).
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5. Zasady rekrutacji:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9

kandydatéw do publicznych szkét ponadgimnazjalnych na terenie Warszawy obejmuje
rekrutacja elektroniczna http://www.warszawa.edu.com.pl - pod tym adresem kandydat
zaktada swoje konto w Systemie;

kandydat wprowadza dane do systemu - w tym okresla preferencje wyboru szkot i klas
(mozna wybrac¢ trzy szkoty), zapoznajac si¢ z oferta szkot opisanag w Systemie;
kandydat drukuje podanie z systemu i sktada je w szkole pierwszego wyboru;

kandydat sprawdza lub wprowadza oceny i osiagnigcia odnotowane na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum,;

kandydat sklada kopie $wiadectwa i1 kopie zaswiadczenia o wynikach egzaminu
gimnazjalnego (tyle kopii, ile szkot wybrat);

kazdy z kandydatow zostaje przydzielony tylko do jednego z preferowanych oddziatow
lub nie zostaje przyjety do zadnego oddziatu, jesli do zadnego ze wskazanych
oddziatéw nie uzyskat wystarczajacej liczby punktow zapewniajacych mu przyjecie;
jezeli kandydat uzyskat liczbe punktow uprawniajaca go do przyjecia do wigkszej
liczby oddziatow - zostaje on przydzielony do tego i tylko tego oddziatu, ktory jest
najwyzej na liScie jego preferencji,

kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do przyjecia do oddzialu, nie bedzie
umieszczony na listach do przyjecia do oddzialdéw o nizszych preferencjach, chocby
spetniat kryteria przyjec¢ do tych oddziatow;

decyzje o przyjeciu kandydata podejmuje Szkolna Komisja Rekrutacyjno-
Kwalifikacyjna, a zatwierdza Dyrektor. Tryb odwolywania si¢ od tej decyzji okreslaja
odrgbne przepisy. W przypadku pojawienia si¢ sytuacji nieprzewidzianych opisanymi
powyzej zasadami rekrutacji, o postgpowaniu rekrutacyjnym decyduje Szkolna
Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna w Liceum, opierajac si¢ na przepisach ogdlnych
dotyczacych rekrutacji;

10) kwestie sporne rozstrzyga Dyrektor w terminie 7 dni od ztozenia odwotania;
11) decyzj¢ podjgta przez Dyrektora uwaza si¢ za ostateczna.

§ 43a

1. Do Liceum przyjmowane sa osoby nie bgdace obywatelami polskimi na tych samych
zasadach co obywatele polscy.
2. Osoba nie bedaca obywatelem polskim moze zosta¢ przyjeta do klasy I-111 na podstawie:

1)

2)

3)

Swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie za granicq szkoty lub
kolejnego etapu edukacyjnego, uznanego, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
za réwnorzedne polskiemu $wiadectwu ukonczenia odpowiedniej szkoly publicznej
lub $wiadectwa dojrzatosci lub

swiadectwa, za§wiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkol¢ za granica,
potwierdzajacego uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granica
| wskazujacego klasg lub etap edukacyjny, ktory cudzoziemiec ukonczyt w szkole
za granica, oraz dokumentu potwierdzajacego sumg lat nauki szkolnej cudzoziemca.

w przypadku niemoznosci uzyskania dokumentu potwierdzajacego sumg lat nauki
szkolnej cudzoziemca, rodzic lub opiekun cudzoziemca sktada pisemne o$wiadczenie
dotyczacej sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca.
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10.

11.

Na podstawie przedstawionych dokumentéw dyrektor szkoty kwalifikuje cudzoziemca
do odpowiedniej klasy.

W przypadku, gdy cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ odpowiednich dokumentow, zostaje
przyjety 1 zakwalifikowany do klasy na podstawie przeprowadzonej rozmowy
kwalifikacyjnej. Rozmoweg kwalifikacyjna przeprowadza Dyrektor szkoly z udzialem
nauczyciela lub nauczycieli.

Jezeli cudzoziemiec nie zna j¢zyka polskiego rozmowe kwalifikacyjna przeprowadza si¢
W obecnosci osoby wiladajacej jezykiem cudzoziemca.

Dla cudzoziemcoéw i obywateli polskich, podlegajacych obowiazkowi nauki, ktorzy nie
znaja jezyka polskiego, albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania
z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowa, bezptatna nauke jezyka
polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

Dodatkowe zajgcia z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub w grupach
W wymiarze pozwalajacym na opanowanie j¢zyka polskiego w stopniu umozliwiajacym
udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo.

Tygodniowy rozklad zaj¢¢ oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego
ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym, Dyrektor szkoty.

Dla cudzoziemcow oraz obywateli polskich, w odniesieniu do ktorych nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu nauczania stwierdzi konieczno$¢
uzupehienia réznic programowych z nauczanego przedmiotu, organ prowadzacy szkolg
organizuje w szkole dodatkowe zajecia z tego przedmiotu w wymiarze 1 godziny
tygodniowo.

Tygodniowy rozktad =zaje¢ wyrownawczych ustala, w porozumieniu z organem
prowadzacym Dyrektor szkoty.

Laczny wymiar zaj¢¢ dodatkowych nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin tygodniowo dla
jednego ucznia.

Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Liceum

§ 44.
W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw administracji i pracownikow
obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli okreslaja przepisy Karty Nauczyciela.
Zasady zatrudniania pracownikéw administracyjnych i obstugi okreslaja przepisy Kodeksu
Pracy.
(uchylony).
Prawa i1 obowiazki nauczycieli okreslaja przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela oraz
ustawy o systemie o$wiaty.
Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
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§ 45.

1. Prawa i obowiazki nauczycieli okreslaja przepisy Karty Nauczyciela oraz art. 4 Ustawy.
2. W szczegolnosci nauczyciele maja prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

zachowania niezaleznosci pogladow;

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w tym dotyczacych funkcjonowania
Liceum;

poszanowania godno$ci osobistej 1 prywatnosci przez ucznidw, rodzicow, innych
nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Zespotu;

nauczania zgodnie z wybranymi przez siebie metodami nauczania, uwzgledniajac
aktualne osiagnigcia dydaktyki oraz przestrzegajac zasad etyki zawodowej i przepiséw
prawa, a takze przepisOw niniejszego Statutu;

wspotdecydowania o sprawach Liceum, zglaszania wszelkich wnioskow i1 uwag,
umozliwiajacych usprawnienie dziatalnosci Liceum,;

uzyskania od Liceum pomocy gwarantujacej realizacj¢ zadan wychowawczych;
rezygnacji z funkcji petnionych w Liceum;

pomocy finansowej;

doskonalenia umiejgtnosci  dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej.

3. W szczegolnosci nauczyciele sa zobowiazani do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

opieki nad uczniami w taki sposob, aby zadba¢ oich pelne bezpieczenstwo,
aw szczegdlnosci o zycie 1izdrowie wucznibw podczas zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych, wycieczek, wyznaczonych dyzurow na  przerwach
migdzylekcyjnych oraz wyjazdu integracyjnego klas pierwszych;

systematycznego wypetniania obowiazkow nauczyciela — wychowawcy klasy;

na cztery tygodnie przed klasyfikacja do poinformowania w formie pisemnej ucznia
jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych §rdédrocznych (rocznych)
ocenach klasyfikacyjnych 1 ocenie zachowania. Informacja taka powinna by¢
umieszczona w dzienniku lekcyjnym danej klasy;

systematycznego 1 rzetelnego przygotowywania si¢ do prowadzenia kazdego typu zajeé
ustalonych programem, zgodnie ze szkolnym zestawem programow nauczania
szkolnym zestawem podrgcznikow;

uczenia tworczego myslenia;

zapewnienia optymalnego rozwoju ucznia poprzez odpowiedni dobdr tresci
nauczanego przedmiotu, osobisty przyktad i moralne oddziatywanie oraz umozliwienie
uczniom $wiadomego i aktywnego udziatu w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
poznawania osobowosci, uzdolnien, zainteresowan 1 predyspozycji uczniow;
wspotdzialania z rodzicami, wychowawca 1 pedagogiem szkolnym,;

zapoznania rodzicow z wymogami dydaktyczno - wychowawczymi Liceum
I postgpami W nauce;

10) jawnego umotywowanego oceniania postgpow uczniéw w nauce i zachowaniu;
11) na tydzien przed klasyfikacja do ustnego poinformowania ucznia o przewidywanych

dla niego ocenach (ocenie) $rodrocznych i/ lub koncoworocznych ($roédrocznej,
koncoworocznej),
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12) (uchylony).

13) utrzymanie tajemnicy shluzbowej, a w tym nie ujawniania informacji z posiedzenia
Rady Pedagogicznej, chyba ze nauczyciel otrzymal od Rady Pedagogicznej lub
Dyrektora Szkoly upowaznienie do przekazania uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) decyzji (postanowien uchwaty) Rady;

14) prowadzenia okreslonej przepisami dokumentacji pracy.

§45a.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1)Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote;

2) Nauczyciel jest zobowiazany skrupulatnie przestrzegaé i stosowal przepisy oraz
zarzadzenia odnosnie bhp i ppoz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu;

3) Nauczyciel jest zobowiazany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowiazany do:

a.

punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciagtej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi,

aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczeg6lnosci powinien reagowac
na niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne
i inne). Nauczyciel nie moze zajmowal si¢ sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozmow z rodzicami i innymi osobami oraz czynnos$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru,

przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowiazku zamykania
drzwi do sal lekcyjnych,

dbania, aby uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek
I innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin i dekoracji,

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
niedopuszczanie do palenia papierosoOw na terenie szkoly — szczegodlnie w toaletach
szkolnych;

natychmiastowego zgtoszenia Dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjgcia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4) Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora szkoty lub Wicedyrektora.
5) Nauczyciel obowiazany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom

bioracym udziat w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualnej.
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6) Nauczyciel jest zobowiazany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

7) Nauczyciel zobowiazany jest do zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem ich do zajec
przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych w warsztatach, laboratoriach
i pracowniach, z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene
pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku roboczym. Rozpoczgcie zaje¢ moze
nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan maszyn
1 urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narze¢dzi pracy, a takze inne warunki
srodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

8) Nauczyciel zobowiazany jest do nie rozpoczynania zajec, jezeli w pomieszczeniach lub
innych miejscach, w ktéorych maja by¢ prowadzone zajgcia stan znajdujacego sig
wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9) Nauczyciele zobowiazani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

10) Nauczyciel ma obowiazek zapoznaé si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

11) Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczk¢ ma obowiazek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowiazujacej w szkole.

12) Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

a. ma obowiazek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidow i nauczyciela;

b. jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel
ma obowiazek zglosi¢ to do Dyrektora szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu
naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zajg¢ w danym
miejscu;

C. podczas zajg¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

d. w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia jest niezadawalajacy,
nalezy skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli
zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy
powiadomi¢ rodzicow ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek
powiadomi¢ Dyrektora szkoty;

e. nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawg ucznidw w czasie zajgc,
korygowac zauwazone bledy i dbac¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
1 po jej zakonczeniu;

f. po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscic
do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

g. ucznidéw cheacych skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalniaé pojedynczo,

h. przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowiazany jest do wywietrzenia sali lekcyjne;j,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia i temperatury;

I. nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
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§ 46.

Dyrektor powierza kazdy oddziat Liceum szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w danym oddziale, zwanym wychowawca. W zaleznoS$ci

od potrzeb imozliwosci kadrowych, w oddziale moze zosta¢ wyznaczony zast¢pca

wychowawcy.

Podstawowa zasada pracy wychowawczej jest indywidualne traktowanie kazdego ucznia.

Wychowawca korzysta w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

roznych placowek 1 instytucji o§wiatowych, naukowych lub innych.

(uchylony).

Zasada opieki wychowawczej w Liceum jest opieka jednego nauczyciela przez caly okres

nauki w szkole, jednak:

1) powierzenie, o ktébrym mowa w ust. 1 moze by¢ poprzedzone, z wyjatkiem oddziatow
pierwszego roku nauki, zasiggni¢ciem opinii ucznidéw danego oddziatu oraz ich
rodzicoOw;

2) w przypadku zgodnej negatywnej opinii uczniow i rodzicow Dyrektor moze zmieni¢
wychowawcg;

3) nauczyciel — wychowawca ma prawo w szczegélnych przypadkach do rezygnacji
Z petlnionej funkcji.

§ 47.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i Srodowisku,

2) inspirowanie dziatania zespotu klasowego, premiowanie postawy otwarto$ci wobec
innych,

3) wpajanie wychowankom rzetelnego wywiazywania si¢ z przyjetych na siebie
obowiazkow, odpowiedzialnosci za wlasne stowa i postgpowanie oraz tolerancji wobec
innych,

4) zgodnie z zasadami gloszonymi przez Patrona Liceum, uczenie szacunku dla prawdy,
pracy i wiedzy,

5) ksztaltowanie postaw etycznych,

6) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniowskim,

Do obowiazkéw wychowawcy nalezy:

1) otaczanie opicka kazdego wychowanka;

2) dokonywanie systematycznej oceny sytuacji wychowawczej w klasie;

3) pomoc w organizowaniu przez uczniow i rodzicow rdéznego rodzaju uroczystosci,
imprez i wycieczek;

4) zapoznanie uczniéw ze wszystkimi obowiazujacymi w Szkole przepisami;

5) poinformowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw i jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz o kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
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klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) dokonywanie indywidualnej oceny zachowania kazdego ucznia, zgodnie
Z obowiazujacym w Liceum Regulaminem wystawiania ocen zachowania;

7) informowanie o postgpach uczniow na zebraniach Zespotu Wychowawczego Liceum,
zebraniach Rady Pedagogicznej i spotkaniach z rodzicami;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji pracy;

9) dbato$¢ o wyposazenie powierzonej jego klasie izby lekcyjnej;

10) konsultowanie z uczniami i rodzicami (prawnymi opiekunami) zmian w Programie
Wychowawczym, Programie Profilaktyki i planie pracy wychowawczej dla
poszczeg6lnych poziomow klas;

11) prowadzenie monitoringu i dokumentacji wypelniania przez ucznia warunkow
poprawy oceny rocznej zachowania, zgodnie z ustalona w Regulaminie wystawiania
ocen procedura;

12) uczestniczenie w wyjezdzie integracyjnym klasy pierwszej, wypehienie dokumentacji
przewidzianej prawem i w ustalonym terminie przekazanie jej Wicedyrektorowi.

Wychowawca wspoétdziata z nauczycielami Liceum uczacymi w jego klasie uzgadniajac

i koordynujac dziatania wychowawcze w stosunku do ogdtu ucznidw, a takze wobec tych,

ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (tak uczniom uzdolnionym, jak i uczniom

z trudnosciami w nauce), w tym celu:

1) opracowuje wnioski dotyczace uczniéw szczegodlnie uzdolnionych lub wymagajacych
szczegblnej opieki,

2) w miar¢ potrzeb koordynuje prace pozalekcyjne i pozaszkolne, jakimi sa objeci
uczniowie z klasy, a ktore sa prowadzone przez nauczycieli uczacych w klasie;

3) w miar¢ potrzeb organizuje spotkania z nauczycielami uczacymi w klasie celem
koordynacji catoksztattu pracy wychowawczej, w tym takze w ramach zebran Zespotu
Wychowawczego Liceum;

4) wnioskuje w sprawie przejsciowego zwigkszenia liczby godzin z przedmiotu,
w ktoérym nie z winy nauczyciela powstato zagrozenie niezrealizowania programu.

Wychowawca wspodlpracuje z rodzicami uczniow w zakresie:

1) stosowania  dziatan  profilaktycznych  irealizacji ~ Programu  Profilaktyki,
przeciwdziatajac niedostosowaniu spolecznemu;

2) udzielania informacji, porad i wskazowek utatwiajacych rozwiazywanie problemow
uczniow;

3) planowania i organizowania réznych zaje¢ integrujacych zespot klasowy.

Wychowawca wspotpracuje z Pedagogiem szkolnym, Psychologiem szkolnym i innymi

specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

takze zdrowotnych oraz zainteresowan uczniow szczegolnie uzdolnionych.

Wychowawca wspotpracuje z Dyrektorem wykonujac zadania wynikajace z Programu

Wychowawczego Liceum, Programu Profilaktyki oraz innych zadan, a takze wykonujac

zarzadzenia wewngtrzne Dyrektora Zespotu:

1) przedstawia Dyrektorowi charakterystyke swojej klasy i w razie potrzeby
poszczego6lnych uczniow;

2) wnioskuje o przyznanie zapomog lub innych form pomocy materialnej uczniom;
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3) sktada sprawozdanie semestralne i koncowo roczne, wraz z charakterystyka klasy.
Formy spelniania zadan przez nauczyciela — wychowawce sa dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych.

§ 47b
W przypadku nieobecnosci ucznia, trwajacej dtuzej niz trzy dni, rodzic/prawny opiekun
zobowiazany jest do poinformowania wychowawcy o przyczynie absencji.
W sytuacji, gdy brak jest informacji od rodzicow/prawnych opiekunéw, 0 przyczynach
absencji ucznia, trwajacej dluzej niz trzy dni, wychowawca klasy, a w razie jego
nieobecnosci pedagog lub psycholog szkolny zglasza rodzicom/prawnym opiekunom fakt
nieobecnosci ucznia w szkole i przeprowadza rozmowe dotyczaca wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci.
W sytuacji braku mozliwosci kontaktu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia,
informacja o absencji zostaje przekazana w ciagu 7 dni droga listowna, za potwierdzeniem
odbioru.
Informacja o kontakcie z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia, nieobecnego w Szkole,
zostaje potwierdzona wpisem do dziennika lekcyjnego.

§ 48.

Nauczyciele — wychowawcy tworza Zespot Wychowawczy Liceum.

Pracami Zespotu kieruje Wicedyrektor Liceum.

Do najwazniejszych zadan Zespotu nalezy:

1) opracowanie i biezace uzupetnianie Programu Wychowawczego Liceum,;

2) opracowanie we wspotpracy z Pedagogiem szkolnym Programu Profilaktyki;

3) koordynacja dziatan wychowawczych;

4) wspotpraca z Pedagogiem szkolnym, Psychologiem i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozwiazywaniu probleméw dydaktyczno —
wychowawczych;

5) pomoc nauczycielom, ktorym po raz pierwszy przydzielono funkcje wychowawcy.

§ 49.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga

tworzy¢ Zespot Przedmiotowy.

Praca Zespotu Przedmiotowego kieruje przewodniczacy Zespotu, powotywany przez

Dyrektora, na wniosek Zespotu.

Celem Zespotu Przedmiotowego jest w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspoélpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych,
realizowania $ciezek przedmiotowych, atakze uzgadniania decyzji w sprawie
wybordéw programu nauczania w cyklu trzyletnim;

2) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow, a takze w uzupetianiu ich
wyposazenia;

3) wspolne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposoboéw
badania wynikdéw nauczania,
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4) organizowanie systemu Wewngtrznego Doskonalenia Nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego;

5) opracowanie i wywieszenie w widocznym miejscu Regulaminu Pracowni. Uczniowie
zapoznani zostaja z Regulaminem na pierwszych zaj¢ciach w danym roku szkolnym.

4. Przewodniczacy Zespotu na poczatku kazdego roku szkolnego (w terminie ustalonym
W przydziale obowiazkéw na dany rok szkolny) sktada u Wicedyrektora plan pracy
Zespotu, a dwa razy w roku szkolnym sktada Dyrektorowi pisemne Sprawozdanie
Z realizacji planu i przeprowadzonych dzialan, z uwzglednieniem wnioskow. Pisemne
sprawozdanie przewodniczacego Zespolu skladane jest w terminie, ustalonym
W Zarzadzeniu Dyrektora.

§ 49b.

1. Nauczyciele, wskazani przez Dyrektora, wchodza w sktad Zespotéw Zadaniowych.

2. Zespoly Zadaniowe tworzone sa na podstawie Zarzadzenia Dyrektora zamiast Zespolow
Przedmiotowych, lub jako ich uzupetnienie.

3. Praca Zespotu Zadaniowego kieruje przewodniczacy (koordynator) Zespotu, powolywany
przez Dyrektora. Informacja o powotaniu na przewodniczacego (koordynatora) Zespotu
znajduje si¢ w indywidualnym przydziale obowiazkow na dany rok szkolny.

4. Cele i zakres prac Zespolu Zadaniowego ustalone sa w Zarzadzeniu Dyrektora lub w
arkuszu zbiorczym przydziatu obowiazkow i agend na dany rok szkolny.

5. Przewodniczacy Zespolu dwa razy w roku szkolnym sktada Dyrektorowi pisemne
sprawozdanie z przeprowadzonych dziatan, z uwzglednieniem wnioskow. Pisemne
sprawozdanie przewodniczacego Zespotu skladane jest w terminie, ustalonym
w Zarzadzeniu Dyrektora.

§ 49c¢.
Do zadan Pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom z wybitnymi uzdolnieniami pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicow 1 nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki w stosunku do ucznidéw, z udziatem
rodzicdéw 1 nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego i programu profilaktyki Liceum;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Liceum na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia
I zawodu;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji materialnej;
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8) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

9) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslanie
odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, medialnych 1 interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicéw
i nauczycieli;

10) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

11) wspieranie mlodziezy w zakresie doradztwa zawodowego;

12) inne zadania zlecone przez Dyrektora.

§ 49d.
Nauczyciel bibliotekarz:

1) odpowiada za stan i wykorzystanie zbiorow biblioteki;

2) prowadzi dokumentacj¢ biblioteczna;

3) wspotpracuje z wychowawcami, pedagogiem 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow;

4) tworzy zespot uczniow pomagajacych w pracy bibliotekarza — aktyw biblioteczny;

5) odpowiada za realizacje celow i zadan biblioteki;

6) opracowuje plan pracy, sporzadza sprawozdanie okresowe i roczne;

7) opracowuje harmonogram  zaje¢ z przysposobienia czytelniczego, medialnego
i informacyjnego;

8) prowadzi statystyke wypozyczen;

9) realizuje zadania zawarte w rocznym planie szkoty;

10) wspotpracuje z Biblioteka Narodowa i Biblioteka Uniwersytetu Warszawskiego.

§ 50.
Zakres obowiazkow pracownikow administracyjnych i obstugi okresla Regulamin pracy, ustalony
przez Dyrektora.

§ 51.
W Liceum moga by¢ zatrudnieni lekarz i pielggniarka.

§ 52.
Pracownicy, o ktorych mowa w § 51. sa odpowiedzialni za zdrowie i rozwdj fizyczny uczniow,
uczestnicza w szerzeniu oswiaty zdrowotnej, wspolpracujac w realizacji swoich obowiazkow
z Dyrektorem, nauczycielami 1 rodzicami oraz terenowymi placowkami zdrowia.
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Rozdzial VI
Prawa i obowiazki uczniow

§ 53.
1. Prawa i obowiazki ucznia sa okre$lone przepisami Ustawy oraz wydanymi na jej
podstawie aktami wykonawczymi.
2. Prawa ucznia sa zgodne z Konwencja o Prawach Dziecka i Europejska Konwencja Praw
Czlowieka.
3. W szczegolnosci uczen ma prawo do:
1) nauki;
2) rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan;
3) wolnosci sumienia, religii i przekonan;
4) wyrazania wlasnych pogladéw i opinii;
5) zycia bez przemocy fizycznej i psychicznej;
6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, a mianowicie:

a. zapoznania si¢ z obowiazujacym programem nauczania, znajdujacym si¢
W szkolnym zestawie programdw nauczania,
znajomosci celow lekcji,

c. wykorzystania na wypoczynek przerw migdzylekcyjnych oraz przerw
$wiatecznych, ferii letnich i zimowych, zwolnienia,

d. zwolnienia ze wszystkich odpowiedzi ustnych i pisemnych, na czas ustalony
indywidualnie z nauczycielem (nie krotszy jednak niz 3 dni) po okresie
usprawiedliwionej nicobecnosci trwajacej co najmniej tydzien;

7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej, uzasadnionej, systematycznej oceny, niezaleznej
od oceny z zachowania oraz do ustalonych i znanych mu sposobéw kontroli postgpow

W nauce,

8) reprezentowania Liceum na zawodach sportowych, turniejach, konkursach

i olimpiadach;

9) przynalezno$ci do organizacji spotecznych, kulturalnych, wychowawczych;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego;

11) réwnego traktowania wobec prawa;

12) zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, rozwijajacych jego zainteresowania

i uzdolnienia;

13) takiej organizacji zaje¢ dydaktycznych, ktéra umozliwia uczniom uzdolnionym
sportowo godzenie zaj¢¢ sportowych z nauka

14) odwotania si¢ od decyzji o skresleniu z listy uczniow Liceum.

4. Uczen ma w szczegdlnosci obowiazek:

1) dbania o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo wilasne oraz kazdej osoby, znajdujacej sig
na terenie Liceum lub uczestniczacej w imprezie szkolnej;

2) dbania o schludny wyglad, a w przypadku wprowadzenia przez Liceum jednolitego
stroju uczniowskiego — noszenie tego stroju zgodnie z obowigzujacymi przepisami

I warunkami;

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych, a w tym:
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nieprzeszkadzania w prowadzeniu lekcji,
przygotowania si¢ do kazdej lekcji,
punktualnego przychodzenia do szkoty,

20 oo

uzupehiania zaleglo$ci;

4) przestrzegania kultury wspotzycia spotecznego w stosunku do kolegdéw, nauczycieli
| innych pracownikow Liceum;

5) wypelniania  postanowien  Statutu 1  obowiazujacych  regulaminéw  oraz
podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora;

6) powstrzymanie si¢ od uzywania podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komoérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych;

7) stosowania si¢ do zakazu spozywania alkoholu, palenia tytoniu, a takze sprzedazy i/lub
uzywania narkotykow oraz innych $rodkéw zmieniajacych §wiadomos$¢. Zabrania si¢
takze wnoszenia na teren Szkoty napojow alkoholowych, wyrobow tytoniowych
i innych uzywek. Zakaz ten obowiazuje rowniez podczas imprez szkolnych lub
klasowych, w tym takze na wyjazdach integracyjnych klas pierwszych;

8) stosowania si¢ do zakazu uzywania wszelkich form przemocy.

§ 54.
(uchylony).

Rozdzial VII
Nagrody i wyrdznienia

§ 55.

1. Uczen, wyrdzniajacy si¢ w nauce, zachowaniu, dzialalnosci sportowej na rzecz Liceum

I aktywnosci spotecznej moze:

1) otrzymac publiczna pochwal¢ na forum klasy lub Szkoty,

2) otrzymac publiczng pochwale z wpisaniem do akt,

3) zosta¢ wyrdznionym listem pochwalnym skierowanym do rodzicow,

4) otrzymaé dyplom uznania,

5) otrzymac¢ nagrodg rzeczowa,

6) wybitnie zdolni uczniowie, ze $rednia ocen powyzej 5.0 moga mie¢ przyznane
stypendium naukowe ufundowane przez Rad¢ Rodzicéw badz z innych srodkow.

7) otrzymac nagrode — statuetke Patrona Liceum dla najlepszego ucznia Liceum;

8) otrzymaé nagrode¢ Burmistrza Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy dla abiturienta
Z najwyzsza srednig ocen;

9) otrzymaé nagrodg za reprezentowanie Liceum w zawodach sportowych przez okres
trzech lat.

2. Uczniowie, ktorzy na koniec roku szkolnego uzyskali $rednia ocen odpowiadajaca
kryteriom okreslonym w obowiazujacym Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;,
otrzymuja promocj¢ z wyroznieniem (Swiadectwo z biato — czerwonym paskiem).

3. (uchylony).
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10.

Rozdzial VIII
Kary

§ 56.

W przypadku nieprzestrzegania zasad i postanowien zawartych w Statucie uczen moze by¢
ukarany przez:
1) upomnienie na forum klasy;
2) upomnienie w formie listu do rodzicow;
3) czasowe odebranie okreslonych w Statucie praw i uprawnien ucznia;
4) nagang z wpisaniem do akt;
5) skreslenie z listy uczniow.
(uchylony).
(uchylony).
Czasowe odebranie praw ucznia jest kara stosowana przez dyrekcj¢ szkoly w stosunku
do ucznia, ktory naruszyt postanowienia Statutu Liceum w zakresie nie stanowiacym
zagrozenia dla zdrowia i1 zycia ucznidow badz pracownikéw Liceum. Kara czasowego
odebrania praw ucznia jest podejmowana uchwala Rady Pedagogiczne;j.
Czasowe odebranie praw ucznia oznacza, iz uczen ma obowiazek uczestniczy¢
we wszystkich zajeciach dydaktyczno - wychowawczych (w tym takze w wycieczkach
edukacyjnych), traci jednak na czas okreslony w uchwale Rady Pedagogicznej prawo do:
1) zgloszenia nieprzygotowania do zajec;
2) reprezentowania szkoty na zawodach sportowych;
3) stypendium naukowego (motywacyjnego);
4) uczestniczenia w imprezach szkolnych, organizowanych przez Liceum lub Samorzad

Uczniowski.
5) (uchylony).
Czasowe odebranie uczniowi praw nie moze przekroczy¢ jednego miesiaca. Czasowe
pozbawienie ucznia jego praw zalezy od rodzaju przewinienia i moze by¢ stosowane jako
kara dodatkowa.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o skresleniu ucznia z listy uczniow Liceum
w dowolnym momencie roku szkolnego w przypadku razacych naruszen przez ucznia
zasad zycia spotecznego 1 postanowien Statutu:
1) postgpowanie naruszajace honor i tradycje Liceum;
2) falszowanie dokumentow szkolnych;
3) postepowanie zagrazajace zdrowiu lub zyciu uczniéw badz pracownikow Zespotu;
4) tamanie przez ucznia zasad, o ktorych mowa w § 53. ust. 4 pkt. 6, 7 i 8 Statutu

Liceum;
5) (uchylony).
Kara skreslenia z listy uczniow, w przypadku ucznia, ktory nie ukonczyt 18 lat wiaze si¢
z konieczno$cia zagwarantowania mu nauki w innej szkole.
(uchylony).
W przypadku szczegélnie drastycznych, chuliganskich wybrykéw ucznia, stanowiacych
zagrozenia dla bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej, zdrowia i zycia uczniéw badz
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pracownikow Zespolu, szkota zobowiazane jest zawiadomi¢ sad dla nieletnich,
a w przypadku, gdy uczen jest petnoletni - Policjg.

10a.(uchylony).

11. Uczniowie, ktorzy nie otrzymali promocji po raz drugi lub opuscili w roku szkolnym 120
godzin bez usprawiedliwienia moga by¢ skresleni z listy uczniow.

11a. (uchylony).

12. Przy podjeciu uchwaty o skresleniu z listy uczniow Liceum musi by¢ zachowana
procedura, okreslona dokumentami wyzszego rz¢du.

13. W przypadku niewtasciwego zachowania jednego lub niewielkiej grupy uczniéw karg
powinni ponosi¢ tylko winowajcy, nie mozna stosowaé¢ odpowiedzialnos$ci zbiorowej
I kara¢ calej klasy (grupy) za zachowania jednostkowe.

14. (uchylony).

15. Przed udzieleniem kary wychowawca, Wicedyrektor, Dyrektor lub osoba wyznaczona
przez Dyrektora wyjasnia okolicznosci towarzyszace naruszeniu przepisow Statutu.
Wszystkie watpliwosci zaistniale w toku czynnosci wyjasniajacych rozstrzyga si¢
na korzys¢ ucznia (zespotu klasowego).

16. Dyrektor i wychowawca klasy maja obowiazek poinformowania ucznia petnoletniego i/lub
rodzicOw ucznia niepetnoletniego 0 zastosowaniu wobec niego kary. W przypadku ucznia
pelnoletniego nie ma potrzeby informowania rodzicéw (prawnych opiekunow)
0 zastosowanej karze.

§56b
(uchylony)

§ 57.
1. Uczen ma prawo osobiscie lub za posrednictwem Rady Ucznidéw odwotac si¢ w terminie
7 dni do Rady Pedagogicznej od wymierzonej kary.
2. Od kary skreslenia z listy uczniow przystuguje odwotanie do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w Warszawie, w trybie okre§lonym w rozdziale 10 kpa.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 58.
Liceum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczgci.

§ 59.
1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
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§ 60.
Statut Liceum moze by¢ zmieniony uchwata Rady Pedagogicznej, z inicjatywy wtasnej,
innych organéw Liceum lub organu prowadzacego.
. Rada Pedagogiczna przed podjgciem uchwatly o zmianie Statutu powinna zasiggnaé opinii
Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

(uchylony).

§ 61.

. Zmian w statucie dokonuje si¢ z inicjatywy:

1) Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) organu prowadzacego szkote

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Propozycje zmian w statucie sktadane sa na rece Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
ktorym jest Dyrektor.

Dyrektor ma 30 dni na dokonanie zmian w statucie liczac od dnia wniesienia propozycji
zmian.

Rada Pedagogiczna rozpatruje przedstawione propozycje zmian, dokonuje prawidtowego
formulowania zapisow, a nastgpnie przyjmuje zmiany w drodze uchwaty.

Rada Pedagogiczna podejmuje stosowna uchwale zwykla wigkszoscia glosow
W obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

. Tre$¢ uchwaty przechowywana jest w dokumentacji Rady Pedagogicznej, a na statucie
nanosi si¢ informacje¢ o dacie dokonania zmian w statucie oraz o organie, ktory podjal
stosowna uchwal¢ nanoszac numer uchwaty.

. Uchwalone zmiany do statutu przesyla si¢ organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
i organowi prowadzacemu.

§ 62.
(uchylony).

§ 63.

Statut wchodzi w zycie w dniu ogloszenia.
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